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Herausforderungen von morgen 
bereits heute mit Lösungen 
von morgen begegnen.

Ein Ort zum Arbeiten –  
Wirtschaft, Finanzen

Oberägeri ist ein lebendiges Dorf mit vielfältigen Angeboten:

      Die Gemeinde weist gesunde Finanzen aus, schafft finanziellen Spielraum für 
innovative Lösungen und Investitionen in die Zukunft.

        Wir schaffen Rahmenbedingungen, die eine Vielfalt an lokalen Unternehmungen  
und Dienstleistungen im Dorf ermöglicht.

        Wir setzen uns für eine Infrastruktur ein, welche das Wohnen und Arbeiten im Tal 
unterstützt und fördert.

Ein Ort zum Ankommen –  
Mobilität

Oberägeri ist schnell erreichbar und verkehrsberuhigt:

       Wir denken Mobilität weiter und setzen auf visionäre und nachhaltige Lösungen  
für alle.

        Wir fördern den Langsamverkehr und ein fussgängerfreundliches Ortszentrum.

        Wir erhöhen die Verkehrssicherheit aller Verkehrsteilnehmenden.
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Ein Ort zum Wohlfühlen –  
Sicherheit, Kultur, Freizeit, Sport

Für die Vernetzung der vielfältigen Bevölkerungsgruppen und die Stärkung  
der Zusammengehörigkeit pflegen wir folgende Werte:

      Wir unterstützen ein für alle zugängliches und breites Angebot an kulturellen und 
sportlichen Angeboten.

       Wir stellen moderne Infrastruktur und Plätze zur Verfügung, um Gemeinsames zu 
erleben und den Austausch zu ermöglichen.

      Wir schaffen optimale Rahmenbedingungen, damit sich Kultur-, Freizeit- und Sportan-
gebote sowie Brauchtum entfalten können, um Brücken zu bauen und Integration zu 
fördern.

      Das bewährte Sicherheitsdispositiv wird weitergeführt und bedarfsgerecht angepasst.

5

Oberägeri 

2040
 



Vision 

…  leben an einem der schönsten Orte der Schweiz, eingebettet zwischen 
Bergen und See. 

…  sind eine attraktive Gemeinde zum Wohnen und Arbeiten mit vielen 
Freizeit- und Erholungsmöglichkeiten und einer guten Anbindung  
an die umliegenden Zentren mit dem öffentlichen Verkehr.

… sind ein Dorf mit einer starken Gemeinschaft.

…  sind stolz auf unsere Traditionen und leben sie aktiv.

…  überzeugen als Smart City mit Innovation und Offenheit für  
Entwicklungen.

…  erreichen das Ziel Klimaneutralität bis 2050.

Wir …

Für die Gestaltung der Zukunft von Oberägeri beteiligen wir uns an 
regionalen sowie überregionalen Lösungen, um Menschen in allen 
Lebenslagen zu unterstützen. Dabei nehmen wir die Bedürfnisse aller 
Bevölkerungsgruppen auf und respektieren diese. 

Unsere Natur und Landschaft pflegen und schützen wir und erhalten sie 
für künftige Generationen. Wir pflegen die Traditionen und sind zugleich 
modern und weltoffen. Den Klimaveränderungen begegnen wir 
proaktiv, passen uns ihnen an und streben das Ziel Klimaneutralität 
2050 an. Alle unsere Entscheide treffen wir nachhaltig – ökologisch, 
sozial und wirtschaftlich. 

Strategie 
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Ein Ort zum Zusammenleben – 
Raumplanung, Infrastruktur, Gesellschaft

Die hohe Lebensqualität und die gelebte Gemeinschaft zeichnen unser Dorf aus:

      Wir denken innovativ und gehen mit zukunftsweisenden Projekten sowie einer 
nachhaltigen Bauweise neue Wege.

      Mit der Umsetzung der Raum- und Entwicklungsstrategie schaffen wir ein lebendi-
ges Dorf mit einer hohen Wohn- und Lebensqualität für alle.

        Wir fördern den Zusammenhalt und die Gemeinschaft im Dorf sowie die Integration 
der Zugezogenen aktiv und schaffen Räume zur Begegnung.

      Kinder und Jugendliche bestimmen in ihren Lebensbereichen mit und erhalten so 
Platz und Raum, um sich zu entwickeln und zu entfalten.

      Mit bedürfnisgerechten Angeboten für alle Generationen (bezahlbarer Wohnraum, 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Betreuung und Pflege im Alter, medizinische 
Grundversorgung) leisten wir einen Beitrag zu einer sozialen und lebensfreundli-
chen Gemeinschaft.

Ein Ort zum Aufgehen / Gedeihen / Entfalten –  
Bildung, Verwaltung, Umwelt

Wir sind stolz auf unsere ausgezeichnete Bildung sowie die innovative Verwaltung 
und gehen künftige Herausforderungen nachhaltig und motiviert an:

      Wir gestalten die Schule als zukunftsgerichteten Lern- und Lebensraum, welcher das 
lebenslange Lernen fördert und sich an den Stärken der Lernenden orientiert.

        Wir verstehen die Schule als Ort der Integration und fördern die Chancengerechtigkeit.

      Die moderne Verwaltung ist als erste Anlaufstelle eine beliebte Partnerin für alle 
Angelegenheiten und bekannt als innovative Arbeitgeberin.

      Unserer wertvollen Natur tragen wir Sorge und fördern eine intakte Landschaft, 
indem wir bewusst Grünräume schaffen, sowie die Biodiversität fördern.

      Die Gemeinde ist eine klimaneutrale Organisation (Ziel Netto-0 im Jahr 2050) und 
sensibilisiert sowie fördert dies bei Privaten und Unternehmen.

         Wir stellen uns den Folgen des Klimawandels und unternehmen proaktiv Schritte, 
um das Klima zu schonen und den Folgen des Klimawandels entgegenzutreten.

Wir definieren folgende 
strategischen Handlungsfelder:
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